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Us fem a mans la Memoria de Prodis 2019. Ha estat un any ben intens. Varem comencar sortint al carrer a reclamar els
suports necessaris per mantenir els llocs de treball al Centre Especial de Treball. La pujada continuada del salari minim
interprofessional, malgrat ser una molt bona noticia per a tothom, no va venir acompanyada de les mesures suficients
perqué limpacte econdmic no recaigués exclusivament en els centres especials. Incapacos de traslladar aquest increment
als nostres clients, ens varem manifestar multitudinariament a Barcelona fins a dues vegades. No va ser fins a final d'any
quan aquesta reclamacié va ser escoltada parcialment i es va incrementar lleugerament lI'ajut que rebem per a la
conservacio dels llocs de feina.

Aquesta reclamacid, malauradament, anava acompanyada de la que estem demanant durant ja fa massa anys. Portem
#10AnysCongelats, és a dir, malgrat que tots els costos a la vida han anat pujant, les entitats del sector seguim rebent
els mateixos ajuts des del 2009. Creiem que és de justicia actualitzar els moduls per a permetre seguir donant una
atencio de qualitat als nostres. També ha estat a finals d’aquest any quan el Departament sha compromeés a anar fent
una revisié del preu dels moduls i ens ha atorgat un 1,2% de pujada, molt lluny del 15% que els demanavem. Pero
valorem aquest primer pas, que ha de venir acompanyat de molts altres.

Pel que fa a la resta, 'esdeveniment de I'any ha estat sens dubte la gran mudanca a les noves Llars del barri de Torre-
sana. Han sigut molts anys de feina, esperant aquest salt en la qualitat de vida de les persones que, durant 25 anys, van
fer dels pisos del C/Wilson la seva llar.

Espais més grans, més lluminosos, amb suport de la tecnologia que ens facilita més autonomia per a les persones que
hi viuen, a tocar de I'Anella Verda de Terrassa, on poder fer bons passejos, i tot plegat mantenint un dels objectius
irrenunciables, que és poder estar en un entorn comunitari. Volem sentir-nos part del veinatge, sentir-nos uns veins més.
Anar a comprar, fer un berenar amb amics, gaudir dels espais comuns amb els companys, tenir el nostre espai d'intimitat...
Coses tan senzilles com aquestes, perd tan importants quan parlem de qualitat de vida. Ara per ara, ja podem dir
orgullosos que el nostre model de llars residéncia és un model de referéncia al sector, que posa la persona per davant
de tot i que centra el focus en la paraula llar i va eliminant la paraula residéncia.

L'any 2020 ve fort, perqué fara 60 anys que va néixer I'’Associacié Terrassenca Pro-Disminuits (ATPD), que després es va
convertir en el Prodis que som awui. Ho volem celebrar bé, perqué és molt meritoria tota la feina feta en aquest temps
pels pares i mares, per tots els professionals, per totes les persones que han passat per la Fundacio i per tot aquell que
ha sentit Prodis com un projecte propi. Mirarem tot el que hem fet sense perdre de vista tot el que resta per fer. El Vapor
de Prodis ens espera d’aqui a uns anys i hem de treballar de valent, perqué aquest nou espai que substituira Reina de
la Pau sigui tot un model de feina integradora i comunitaria, que faciliti la plena inclusié real. Ens sentireu parlar molt
del Vapor. Pero ara, us deixem amb aquest resum del 2019, esperant que el gaudiu molt. Som-hi!

(En el moment de tancar aquesta memodria ja estem immersos en plena crisi de la COVID-19 i, malgrat que moltes de
les celebracions que teniem pensades no es podran dur a terme aquest any, qué millor ara per ara que celebrar el 60é
aniversari tenint una cura més intensa que mai amb els nostres. Ens en sortirem, n’estem segurs. Aixo si, ho farem Junts,
perqué només #JuntsSomCapagos)
Maise Balcells i Mundet
Presidenta de la Fundacié Prodis

Equip directiu

Gerent: Dani Jorquera i Sdnchez

gerent@ prodiscat Patronat
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Vocals: Antonio Mengibar i Morillas,
Montserrat Grané i Calvo,

Pere Solanellas i Anglerill,
Habitatges: Marc Labodria i Comellas Manuel Alvarez del Castillo
habitatge@ prodis.cat Carmen Aguilar i Moreno.

Departament social: Anna Garcia i Balasch
social@ prodis.cat

2




Fem possible la de les persones adultes amb discapacitat, principalment intellectual,
paralisi cerebral o malaltia mental, més enlla del fet purament assistencial.

Les acompanyem de manera en el seu recorregut vital i ens centrem a donar resposta a
les seves necessitats i millorar

Visio

(models de serwvei i recursos). Tindrem en compte especialment les persones

amb i donarem resposta al repte d’atendre-es adequadament quan
2. a respondre a les seves necessitats des dels serveis que tenim a
la fundacié i a ser sensibles amb les persones amb . Estarem amatents a les

necessitats i oportunitats que vagin sorgint dia a dia.

3. Serem a Terrassa i a la seva comarca natural en l'atencié especialitzada a les persones amb
ienel (llars residéncia, pisos amb suport, etc). Valorem la nostra
experiéncia i la amb la societat, el sector i les diferents administracions.

4. Generarem les sinérgies necessaries per poder incidir en la societat amb l'objectiu de seguir vetllant
pels drets de les persones que atenem i de les seves families.

Som una entitat oberta a la societat, , que neix de la iniciativa voluntaria d’'unes
families que als anys seixanta van lluitar perqué els seus fills poguessin formar part de ,d’'una

i normalitzada, de la societat.
Administrem recursos que provenen de diferents entitats i organismes, fet que ens obliga a gestionar la
Fundacié de manera en el temps.
Som un equip de professionals i voluntaris , en continua formacié i que treballem dia a dia
convencuts que la nostra missio és possible.
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Centre Especial de Treball >

RYITETE

3 Centre Ocupacional

Servei de Terapia Ocupacional Centre Especial de Treball, Ciutat de Terrassa
- Taller Ciutat de Terrassa - Area manufactures
- Reina de la Pau - Area industrial
- Centre de Paralisi Cerebral - Area brigades
Ciutat de Terrassa - Area serveis

- El Taller del LLibre

- Taller Ciutat de Terrassa
- Reina de la Pau

- Notaturis

= Habitatge
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Gener a Octubre Octubre a Desembre
%

- Llar residéncia Serra de 'Obac - Llar residéncia Serra de 'Obac
- Llar residéncia Can Tusell 1 - Llar residéncia Can Tusell 1

- Llar residéncia Can Tusell 2 - Llar residéncia Can Tusell 2

- Pisos amb suport a la propia llar - Pisos amb suport a la propia llar
% Comunitat | Societat >

- Esports - Campanyes

- Persones tutelades - Voluntaris

- Servei de suport a les families - Projeccié social

- Serwvei d'informacié de la Fundacié -RSC




TERRASSA

Centre ocupacional
Reina de la Pau i
Centre de Paralisi
Cerebral

Fundacio Prodis
Centre Especial de Treball

Llar residéncia )
Centre Ocupacional

Can Tusell 2

7 Llars residéncia
Torresana

Llar residéncia
Can Tusell 1

Pis amb
suport
Torresana 1

La Fabrica
de Prodis

Llar residéncia /
Serra de I'Obac /

/|

/

Pisamb Pisamb Pisamb Pisamb
suport suport suport suport
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Qué fem?

Prodis acompanya les persones en el seu projecte de vida a partir del coneixement dels seus interessos,
proposits, necessitats, capacitats...que formen la seva historia particular, siguin quins siguin els suports que
requereixin, tot creant oportunitats que impactin en la comunitat.

Oferim un model d’atencio basat en el Suport Actiu, el Pensament Centrat en la Persona i el Suport
Conductual Positiu.

Apostem per un model dinamic, transformador, obert, practic i innovador.

Com ho fem?

Amb equips de professionals aliats, honestos, creatius, constructius, illusionats, flexibles i transversals, i amb

uns valors compartits.
Treballant conjuntament amb les families | la societat, vetllant pel benestar de les persones que

acompanyem.
Estant amatents al mon canviant, connectats a altres realitats, sortint dels nostres espais i obrint les portes
a tothom que wulgui conéixer-nos.




Servei de Terdpia Ocupacional per
a persones amb Discapacitat Intel.lectual

Servei de Terapia Ocupacional per
C@VT‘TC ' — a persones awﬁo Pardlfsi Cerebfal
OCJUPACJ“)V]A\ N Servei Ocupacional d’Insercié
X Families
% Formacio
XAula fisioterapia
X Lleure

xArea salut

Centre
Especial
~ deTreball -

xxVacances

Xlnsercio x Esport X Area logopedia

X Atencio 249h. X Entitats socials

X Aula multisensorial * Envelliment
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q? q Persones ateses

PERSONES

212 d’atencid diurna

3q Professionals

Centre Ocupacional Reina de la Pau

25 Centre de Paralisi Cerebral

Centre Ocupacional Ciutat de Terrassa

71 Servei d'insercio

. 21-30 31-40 41-50 51-60 +61
Centre de dia ANYS  ANYS ANYS ANYS ANYS

102

60 professionals

Gener a Octubre 2 Octubre a Desembre

\

' PERSONES

AL

c \
. \ R <
SRR AR NRRARRRRARLNRRLIREAN Gaana R R AARRRRRRRRRRRR RN RN

Maria Torrella \

_—=> Tlorresana
La Noguera /V
GespaDevesa
Can Tusell 1 Can Tusell 1
Can Tusell 2 Can Tusell 2
Serra de 'Obac Serra de 'Obac

21-30 3140 41-50 51-60 +61
ANYS  ANYS ANYS ANYS ANYS

Pisos amb suport Pisos amb suport
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"7 Persones ateses

90 Serveis Laborals

PERSONES

3 , Professionals

10 Manufactures

32 Industrial

21 Brigades

23 Serweis

q Taller del llibre

21-30 3140 41-50 51-60 +61
ANYS ANYS  ANYS ANYS ANYS

70 Esportistes

PERSONES

8 Professionals

Futbol Sala

23 Basquet

Atletisme

16 Zumba

Hoquei 21-30 31-40 41-50 51-60 +61
ANYS ANYS  ANYS ANYS ANYS




12

Trasllat a Torresana
el dia

18 olocfubre
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Fires
Salé Creativa

Fira Design Junction
de Londres

Fira de la Festa de la Vaca

————————

Activitats noves

~ Projecte "'Enxarxa't"amb
I'Associacié Esclat

- Hort Escola Bressol La Casona

- Et convido

Reunions de

families STO

69

Iniciem grups de trobada

Fires

27° Fira d'artesans
de la Vall de Tuixent

4° Fira d'Economia
Social i Solidaria

o

Activitats noves

- Inici "tastets" compartim
espai professional

- Laboratori d'Art

- Presentacio del llibre
'Dona Salvatge'de Kris LLurba

o o)




Atencio Sanitaria

Jornades de

La salut forma part d'un
dels pilars de la qualitat formacio
de vida, el benestar i, I dels treballadors del
en definitiva de la felicitat. Centre Especial de Treball

r~—" """
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_____________ Torressana

Visita dels familiars

Oferim vacances . .
als pisos nous i llars.

personalitzades

——_---__.

Fem un berenar de

Benvinguda als veins

Creacid del grup

visifan's

Alumnes i persones de I'STO . 5 .
guiant visites

Aprenentatge | servei

750
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Trasllat a Torresavna
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Servel de formacio

El Servei de Formacioé té com a finalitat potenciar que . La persona
és la protagonista del seu propi proceés, de forma que es per tal d'afavorir
personals, socials i laborals, necessaries per a 'adaptacié a entorns de treball.

Es treballen continguts técnics (hosteleria) i tranversals (habilitats socials, recerca de feina, alfabetitzacio
digital...)

Curs de
competencies
professionals
baigues

Visita a la fabrica
de la Coca-Cola

fa Cantuna
de Tots

V\__, -7

/4 Practioues
/ Tethiques isifa al Niena, professionals
basiques uinyes Can Morvd a I Plena Inclusion
dinsteleria | Danone

Practioues
professionals

presentacio
libre

Visita a Cafes Novell
i Celler de Can Roca

Cuvs hutiliar de
Cambrers P\mgmw
PICE Cambra

Comev(Tevvassa
LazTrama &
El dia 12 de novembre inaugurem La Trama. Es 'exemple més
clar de com una formacié pot esdevenir una oportunitat laboral.
La Trama ens permet posar en joc les competéncies laborals que
reclama el mercat laboral, a la vegada que dona visibilitat al
nostre procés d’aprenentatge.

Inferpretacio
de planols

huliar de netej
d Mot jament

18




Servei d Orientacid i Insercid Laboral
Té com a objectiu amb discapacitat intellectual i/ trastorn mental en el seu
Mitjancant , on treballarem les motivacions i interessos individuals, la recerca

de feina activa en les diferents borses de treball, la confeccié del Curriculum Vitae, 'entrenament d’habilitats
socials, l'alfabetitzacié digital...

Per poder fer-ho, a través del Servei Integral d'Orientacié, acompanyament i suport
a la insercié laboral de persones amb discapacitat i/ transtorns de salut mental (SIOAS), que iniciavem al
setembre.

També ens hem incorporat a la Xarxa de Punts Incorpora de “La Caixa”.

P\rogmvvm
Incorpora

ongmw\ ClorS .
La Caa

Participacis converses
en el Mevcat
de Trebal

14. Wnsevcié Laboral

Pusiness With

Social alue )
J

El servei d’'Orientacid i Insercié laboral ha participat en la Jornada “Converses del Mercat de Treball”i a la
Jornada de “Bussines With Social Value”, fent prospeccié empresarial i cercant noves oportunitats laborals.

Programa (jenecer ESesse..  INCOrpora

Afers Socials | Families L'FSE irmeprise sn wi bay Ruiur de "la Caixa”
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—> Formacié (=

Itinerario formativo
para persona de apoyo
del proyecto MI CASA.
Plena inclusiéon

Formacioé implantacié

L' Autisme: d' on venim Entigest 1

Ccap a on anem

I Programa The Grid
. . s Jornada Internacional:
Estimulacié .
sensorial. Transtorno del Espectro Autista
Adolescencia y edad adulta.
Sales
multisenso-
rials
i espais TALENTO ASPACE:
snoezelen. alimentacié i deglucié

L' atencid a la disfagia
a persones dependents V

Producte de Suport
a la Comunicacioé

N

TALENTO
ASPACE:

tractament i
terapies

Domotica

JORNADA
TECNICA:
una Itinerario
educacié formativo
‘e inclusiva para lideres
La paralisi cerebral equitativé Eines de treball II: en la
2o ractica.
i de qualiat competencies P
emocionals Plena
inclusion

R Alteracions de la
5e congres Estatal conducta i fenotips
sobre Alteracions La deméncia en
de Conducta la discapacitat
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=D Formacio

| Jornades de la Asociacion para
el desarrollo de Basale Stimulation.
El encuentro con el otro

%

Curs de Visual Thinking JORNADA

incorpora
Salut
Mental:
Ment
obertaala

Sistemes d comunicacié

inclusio
social
TALENTO ASPACE:

Habilitats de comunicacié
per parlar en public

D'r::‘aer:t'ga; éod?;un Liderazgo compartido
y construccié de equipo

. Xerrades sobre la | . Participem en el *, . .
' salut de ' ' procéf de pilotatge ' Accessibilitat '
' les persones amb . ' del Pr(l)'gecto mi : ' cognitiva: :
' discapacitat en ' casa’ Plena , ' Informacid per a

diferents centres Inclusion. Dincat. tothom ,
' 1 s N ' s )
. datencid primaria. . Fundacion ONCE . . ,

,” Participacid en el *
«  Seqgon seminari
del "Proyecto mi
casa" Plena
Inclusion. Dincat.
Fundacion ONCE ,

3-219 hores de formacio

- - e ©

persones




Departament social

Servei d’atencid a les families

Som el punt d’acollida: informem i orientem tant les persones que tenen capacitats diverses com els seus
familiars, quan busquen algun tipus de suport o recurs social.
Un cop son atesos als nostres centres, vetllem pel seu benestar i els acompanyem al llarg de la vida.

Ajudem a resoldre dubtes sobre tramits, gestions de prestacions, modificacié de la capacitat legal i demanda
de nous serweis assistencials, com poden ser llar-residéncia o habitatge, esport i lleure, dins de I'entitat i fora.

La modificacié de la capacitat legal de la persona, aquest tramit és necessari quan cal protegir la persona
amb capacitat diversa en algun aspecte del seu dia a dia.

Quan no és adequat que la responsabilitat d’aquest suport recaigui en algun familiar podem demanar
que l'assumeixi una entitat tutelar.

Excepcionalment, Prodis va agafar la tutela de 14 casos. Treballem per tal que les seves necessitats siguin
ben ateses.

Esport i lleure

Dinamitzem serveis | activitats per
aconseguir l'enriquiment de I'entorn de
les persones que atenem.

Disposem de tres equips de futbol, un de
basquet, un d'atletisme i un d’hoquei, i un
grup de zumba.

Canalitzem l'energia creativa i festiva de
tots plegats a través d'activitats
transversals, com la participacié a la rua
del Carnestoltes de Terrassa, amb una
comparsa multitudinaria; la participacié
en la cursa Santi Centelles; I'organitzacio
i participacié en la cursa de la Justicia
Social, i la pujada a la Mola.

24




Treballem per estar oberts a la ciutat i vincular-nos amb el maxim nombre d’entitats i persones, per tal
de contribuir a difondre els valors de la integracio, de la inclusié i de la solidaritat, i fer que les persones
amb capacitat diversa constitueixin un membre reconegut i actiu.

Ens esforcem per a sensibilitzar i difondre els coneixements que hi ha en relacié a com sén les persones
amb capacitat diversa, quines necessitats tenen i com volen ser tractades i reconegudes.

Com ho fem?

amb aquells centres formatius i educatius, aixi com entitats, serveis i persones
que wlguin concertar una xerrada, una visita, unes sessions de practiques o comengar a fer un voluntariat.
16 places de practiques inserides als serveis de Prodis.
. Mostrem els projectes en els quals es pot fer de voluntari.
Reforcem els que tenim. En busquem de nous.
Donem a conéixer limpacte de les seves accions en les persones que atenem.

s
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Entrevistes

82

Families

per entrar a Prodis

\
N
\
N
5
N

VAT T I/ ISP A\

Esports

Hoquei
Tennis
Atletisme
Futbol sala
- Basquet

Prdctigues a Prodis

31

per a futurs professionals

de I'ambit Serweis Socials

Voluntaris

85
acfius

S.a Festona
del Voluntariat
de Prodis

o o

Dies Mundials

- Dia mundial de la Paralisi Cerebral
- Dia mundial de la Salut Mental

- Dia Internacional de les persones
amb Discapacitat Intellectual

- Dia Internacional del voluntariat

o) o)




Programa respir |
Persones

9 ! Tutelades

Persones shan beneficiat I 1"
d'aquest servei l

[
[
|

\__\’__|

................. 2

Participem em explicat Prodis a

854

persones

Grups de suport a les families

-y

Participem Hem fet Jornades
de portes obertes a

~ Cursa Santi Centelles

i Mitja Marato 21
~ Cursa Justicia Social

families
~ Cursa en Marxa per la

Paralisi Cerebral

L~ ‘j e~— \J




Projeccio Social

La projeccid social de Prodis busca la maxima implicacio dels diferents agents de la societat per tal de
crear sinérgies que sumin, ens acompanyin i es comprometin amb la nostra missié. Aixd ho aconseguim:

Donant a conéixer la realitat de les persones amb discapacitat intellectual, paralisi cerebral i malaltia
mental, i fent visible el seu dia a dia.

Divulgant la nostra tasca per sensibilitzar la societat i aconseguir, després, una complicitat social.
Compartint els nostres éxits amb aquells que els han fet possibles.
Involucrant en les activitats que organitzem el maxim d’agents i persones de la nostra ciutat, perqué

sentin la nostra entitat i els nostres objectius com a propis.

Responsabilitat Social Corporativa

®

5964 1809 2095 1238

seguidors seguidors seguidors reproduccions

Socis

330
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Campanyes

Sant Jordi

Fira Modernista

Fira de Santa Llucia

Comerg Terrassa Centre

N
N\
N
N
\
Campanya de Nadal \
\
N
\

VAT T I/ IS

Participem en les
mobilitzacions CET

10.000

Persones dos dies a Barcelona
Participem en el ple de
I'Ajuntament de Terrassa

per explicar la situacioé limit.

1Sé.Handicap for Handicap

J
|
I lﬂ jugadors
" 12é.Pich Prodis&Putt
|

60 jugadors

Espectacles culturals

El Fantasma de la Opera
Va de Musikals
Els Pastorets

1163

Espectadors

1Sé. Concert
de Prodis

Amb la cantant Beth
i el pianista
Mateu Peremiquel

902

espectadors

o)

o)

Visites Institucionals

Regidora Jennifer Ramirez

Grup Municipal Ciutadans

Cantant Miqui Nuiez

o)

o)
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Prodis en xifres

INGRESSOS
7.621.672 € Procedéncia dels Ingressos
Ingressos publics Ingressos propis
de la Generalitat de I’Entitat
427 56% 44%
33%
10%
6% 4% 0,5% 1% 2%
Concerta}cié Ingressos  Subvencions Serveis Subvencions Quotes socis Donatius Subvencions
Generalitat  facturaci6 Dep.Empresa  Fundacié de projectes d’Inversions
de Catalunya CET i Ocupacio
3.395.130€ 2.276.908 € 853.749 € 445.262 € 346.132 € 37.601¢€ 107.186 €  159.703€
EUROS INVERTITS 46%
AL NOSTRE

PROJECTE SOCIAL

7.601.371€

26%
25%
2% 0.5% 0.6%
Centres CET Llars Pisos amb Tuteles Club Esportiu
Ocupacionals Residencies suport Prodis
1.841.586 € 3.338.131€ 2.080.724€ 263.613¢€ 36.083 € 41.234 €

CORTES&PEREZ AUDITORES Y ASESORES ASOCIADOS SL. han auditat els comptes anuals de PRODISCAPACITATS FUNDACIO PRIVADA TERRASSENCA,
i segons la seva opinid els comptes expressen, en tots els aspectes signifcatius , la imatge fidel del patrimoni i de la situacié financera de la Fundacié
a 31 de desembre de 2019, aixi com dels seus resultats i fluxos d'efectiu corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data, de conformitat amb
el marc normatiu d'informacié financera que resulta d'aplicacié i en particular, amb els principis i criteris comptables que hi estiguin continguts.




Gracies per construir

Gracies per formar part de Prodis
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AIGNEP IBERICA - AJUNTAMENT SANT QUIRZE - AJUNTAMENT DE VACARISSES - AMADEO FARELL SAU. CABO
ELECTRIC - CASAL DE BARRI S. XX - CASA GISPERT CIRSA Servicios Corporativos, SL. - CIVSA - COLLEGI MARE DE DEU
DEL CARME - EGARVAC: ESCOLA ENXANETA - ESCOLA SANT LLORENG DEL MUNT - PROMOCIO ECONOMICA SABADELL
- JOGA ESTEVE INNOVA COPTALIAINTERFLEX LA LLAR DE L'AVIA MARIA - MICES.L. - MECANOPLAST - NATURCOSMETIKA
ECOLOGICA, S.L. - NETEGES CORAL ‘NIKE FACTORY STORE - PABASA EUROASFALT - RESIDENCIA ELS TIL.LERS -SAMOA
BLUESL. - SAILING TECHNOLOGIES, SL-UNIFORMES MENDEZ CROTON VALLES IMPORT- VYC- INDUSTRIAL - WKYREGAL
S.L
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Seguim construint un espai de dialeg per compartir informacié amb el Consell de Participacio,
del qual formen part 28 representants de tots els ambits de la Fundacio.

Construim fent xarxa amb AEDIS - ALEI - ACELL - CECOT - CONSELL MUNICIPAL BENESTAR SOCIAL - DINCAT -
FEPCCAT - FORUM DE MUNICIPAL PER LA CIUTADANIA DE LAJUNTAMENT DE TERRASSA PACTE TERRASSA PER
L'ACCESSIBILITAT - PLENA INCLUSION - TAULA LOCAL CAPACITATS DIVERSES | ACCESSIBILITAT - PUNT MUNICIPAL DEL
VOLUNTARIAT - TAULA MUNICIPAL DE SALUT MENTAL DE TERRASSA - TAULA TECNICA CONTRA ELS MALTRACTAMENTS
A LA GENT GRAN - XARXES D’HABITATGE D'INCLUSIO.

Signem convenis de collaboracié amb I'Escola Superior de Disseny (ESDI) - Comerg Terrassa Centre
Parc Vallés - Serafi Industria Grafica Publicitaria.




Fet a ma

El valor dels nostres productes Fet a Ma recau a impulsar les capacitats de les persones
que atenem. Adaptem les seves habilitats, tot potenciant la creativitat i I'esperit artistic.
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TALLER DEL LLIBRE prodis

La vocacio social del taller es desenvolupa a partir de I'ofici artesanal i creatiu de
'enquadernacio. El domini de la técnica ens exigeix una formacié continuada i saber
treballar en equip.
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