NUM. 2637 .12 20 DESEMBRE 2012

MODIFICACIO I ADAPTACIO D'ESTATUTS.

Atorgada per:
PRODISCAPACITATS FUNDACIO PRIVADA TERRASENCA

NIHIL PRIUS FIDE

RAMBLA D EGARA, 116 1r 5a

ALFREDO

’
08221 TERRASSA (BARCELONA
el NOJVAR s
TEL.: 93 780 99 99 / FAX: 93 780 02 56

c A S P notaria@notaria-arbona.com




=3
™o
Q0
S
Cad
~J
..\ﬂ

D GINA : BT

0572012

pLF REDQO

NUMERO DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE.-—-——-————-

MODIFICACIO I ADAPTACIO D’'ESTATUTS.--—-——-——-——————-
A Terrassa, la meva resideéncia, a vint de desem-
bre de dos mil dotze.-——————--------—-————————————————~—
Davant meu, ALFREDO ARBONA CASP, Netari de
1'TI1.lustre Col.legi de Notaris de Catalunya,--------
COMPARETIIX i-———-———-——---mmm o —————
El senyor PERE BALTA CARBONELL, major d'edat, ca-
sat, amb domicili professional a Terrassa, Placa del
Tint, 6-8; amb D.N.I. numero 39.102.990-T.-—--—--—-—-——~
Circumstancies personals que consten de les seves
manifestacions i de la documentacié aportada.--------
INTERVE, com a President pel Patronat de 1'enti-
tat "PRODISCAPACITATS, FUNDACIO PRIVADA TERRASENCA'",
domiciliada a Terrassa, Placa del Tint, 6-8; consti-
tuida per temps indefinit mitjancant escriptura auto-
ritzada pel Notari de Terrassa senyor Joaquin Segu
¥ilahur, @] dia 28 d8 juligl de 1,995~~~ cm-=orem=
INSCRITA en el Registre de Fundacions Privades de

la Generalitat de Catalunya amb el numero 1.064.-----



Té CIF numero G-60941861. ——————-——————————————m—

El compareixent esta facultat per aquest acte per
acord adoptat en la Reunié del Patronat de la Funda-
cid, celebrada el dia 6 de juny de 2.012, segons
acredita amb la certificacié lliurada per la Secreta-
ria de la Fundacid, la senyoré Maria Teresa Rojas Po-
mar, amb el Vist-i-Plau del President, senyor Pere
Balta Carbonell, les firmes dels quals legitimo. In-
corporo a aquesta matriu l'esmentada certificacid que
va estesa en un full de paper comi. —-—-——-————————————-—

Jutjo el compareixent, tal com actua, amb la ca-
pacitat legal necessaria per aquest acte, 1 a tal
efoha); o S e e R i e

DIU: === e e e e e e e e s e e e e

Que eleva a publics els acords adoptats en l'es-
mentada Reunid, i per fant! ————————————— oo

I.- Es modifiquen el Estatuts de la fundacidé amb
1’ aprovacié del seu text refds per adaptar-lo a les
previsions normatives de la Llei 4/2008 de 24'abril
del Llibre Tercer del Codi Civil de Catalunya, aixi
com actualitzar la terminologia del text i concretar,
1’ ambit d’actuacidé de les persones ateses i
1’ estructura dels érgans de govern de la Fundacid. --

II.- Es faculta al senyor Pere Balta Carbonell,
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perqué elevi a publics ‘els presents acords.---—-———----
Tot aixd tal com consta a la certificacid proto-
el ; i Ezailn o o s i o S e e e e S
M"entrega per unir a la present els nous Estatuts
de la Fundacid, estesos en setze folis.-—-—-—-----—-————-
ALXI HO DIU I ARBORGA . ses e e e s e s
Tanmateix, d’acord amb el que estableix la
Llei Organica 12/1999, de 13 de desembre el compa-
reixent gqueda informat 1 accepta 1l'incorporacid de
les seves dades als fitxers informatitzats existents
a la notaria, que es conservaran a la mateixa amb
caracter Confidencial,:sense perjudici de les remis-
sions d'ebligat cempliment . === e i
Llegida per mi de mode cabal aquesta escriptura
en el sentit del article 193 del Reglament Notarial,
havent renunciat el compareixent al dret de 1llegir-
la per ell mateix, del qual 1i faig adverténcia, la
troby conforne i sigha Jmp mMl.—————r—Sssransaramamaes =
I jo, .el Notari, _dono fe, d’identificar el

compareixent de la seva capacitat i legitimacidé en



els termes dits, de gue el <consentiment ha estat
lliurement prestat i de gque 1’atorgament s’adequa a
la legalitat i1 a la voluntat degudament informada
del atorgant intervinents i del total contingut de la
present escriptura, que queda estesa en dos folis Pa-
per Exclusiu per a Documents Notarials, numeros el
present 1 1’anterior en ordre.- Segueix la firma del
compareixent. Signat i firmat El1 Notari autoritzant.
Rubrigat 4 segellat. —————sm i e e oo

DOCUMENT SENSE QUANTIA. —————————————————————————

SEGUEIX DOCUMENTACIO UNIDAL —m=stmsoossomamismss
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®
Prodiscapacitats
1 q Fundacié Privada
Terrassenca

MARIA - TERESA ROJAS PO.}MAR, DNI, 39113326D, en qualitat de
Secretaria del Patronat de PRODI§CPACITATS FUNDACIO PRIVADA

N TERRASSENCA, amb NIF G-60941861, domiciliada a la Plaga del Tint nimero
10y O@ 6 de Terrassa
I35 %
]
R 5 CERTIFICO,
C

Que en el llibre d*actes hi consta I'acta nimero 187 de la reunié del Patronat
de data 6 de juny de 2012 , amb quérum de tots els membres, en la qual hi
figura el seglient acord, adoptat per unanimitat :

“ S'aprova per unanimitat el Text Refés dels Estatuts de la Fundacio, que
respon a la voluntat del Patronat de modificar el contingut dels Estatuts, per
adaptar-lo a les previsions normatives de la Llei 4/2008 de 24 d"abril del Llibre
Tercer del Codi Civil de Catalunya, aixi com actualitzar la terminologia del text i
concretar, I'ambit d'actuacié de les persones ateses i I'estructura dels organs
de govern de la Fundacié . La necessitat d'adaptacié a les noves exigéncies
legislatives i a I'evolucid del sector han fet imprescindible revisar i adaptar el
text dels Estatuts, si be en tot moment s'ha respectat I'esperit i la voluntat
fundacional, i que s’ autoritza al President a atorgar els documents que siguin
necessaries per a elevar a publics el present acord i realitzar tots el tramits per
a la seva inscripci6 registral. “

€1 KERISIE OF FUNGACIONS 3MD & UM 1UDS - NIF, L-DUSS |80 |

nscnea en

| perque aixi consti,als efectes que correspongum expenc i signo la present
certificacio amb el segell que ho acredita.

Terrassa, a quinze de novembre de 2012.

Vist i Plau
e
T ‘___';._\/‘
Maria — Teresa Rojas Pomar Pere Balta Carbonell

Secretaria President.

Prodiscapacitats Fundacid
Privada Terrassenca (Prodls)
Plaga del Tint, 6 - 08224 Terrassa
Apartat de correus 193
Tel.93 7311009

Fax 93 7832370 www.prodis.cat
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TiTOL PRIMER

CONSTITUCIO, DENOMINACIO, DOMICILI, CAPACITAT JURIDICA, DURADA,
AMBIT D'ACTUACIO

Article 1r. Constitucio

Es constitueix la Fundacid, que tindra la denominacié PRODISCAPACITATS Fundacio
Privada Terrassenca (subjecta a la legislacié de la Generalitat de Catalunya), de
naturalesa permanent i caracter social, que desenvolupara la seva activitat sense
afany de lucre, i d'acord amb el principi de maxim respecte a la voluntat dels
fundadors.

Es regira per la voluntat fundacional i per les normes que en la interpretacié i el
desenvolupament d’aquesta voluntat, i amb caracter exprés, faci el seu Patronat,
segons la llei vigent en cada moment.

Article 2n. Domicili

El domicili social de la Fundaci6 es fixa a Terrassa, a la plaga del Tint, nimero 6,
08225, sens perjudici que el Patronat pugui acordar el seu establiment on millor
convingui.

El Patronat també podra establir locals secundaris a tot Catalunya i de forma especial
a I'ambit del Vallés, i podra acordar el canvi de domicili social i la creacié, modificacio i
supressié dels locals secundaris, segons les normes legals.

Article 3r. Capacitat juridica

La Fundacid, d’acord amb la legislaci6é vigent, té personalitat juridica propia i plena
capacitat d'obrar.

Per tant, podra, amb caracter simplement enunciatiu i no limitatiu: adquirir, conservar,
posseir, administrar, disposar, alienar, canviar i gravar béns de totes classes, amb les
limitacions derivades dels titols d’adquisicio; celebrar tota classe d’actes i contractes;
concertar operacions crediticies; obligar-se, renunciar i transigir respecte de béns i
drets, aixi com promoure, oposar-se, seguir i desistir en els procediments que siguin
oportuns, i executar lliurement tota classe de drets, accions i excepcions, davant els
jutjats i tribunals de Justicia, tant ordinaris com especials, i interposar qualsevol recurs,
també els extraordinaris, i actuar davant els organismes i les dependéncies de
I'"Administracié publica i en qualssevol altres organs de I'Estat, entitats autdnomes,
consells comarcals, provincia o municipi i altres corporacions i entitats, i seguir davant

> d'aquests tota classe d'expedients i, en general, tot el que en dret pugui realitzar,
sense altres limitacions que les establertes a la llei.

Article 4t, Beneficis

La Fundaci6 gaudira de tots els privilegis processuals i dels beneficis fiscals concedits
per la legislacio vigent a cada moment, en virtut del fet que la Fundacié no té cap anim

de lucre.



Article 5é&. Durada i ambit d'actuacié
La Fundacio tindra una durada it limitada.

La Fundacio exercira les seves funcions en I'ambit territorial de Catalunya, perd es
centrara principalment a Terrassa i la seva comarca.

No obstant aixo, el Patronat podra acordar que, actui a la resta del territori de Estat
espanyol, aixi com a escala internacional. :

TiTOL SEGON
OBJECTE | FINALITATS DE LA FUNDACIO

Article 6a&. Finalitats

Treballar per la promocid i el foment dels drets i deures, aixi com el respecte de la
dignitat humana de les persones amb discapacitat, principalment intel lectual, paralisi
cerebral o malaltia mental.

Facilitar els recursos i les eines necessénes perqué puguin créixer, i potenciar les
seves capacitats i actituds.

Promoure i fomentar la prevencié, I'educacié, la formacié professional, I'activitat
laboral, l'oci, I'atencid residencial i I'assisténcia sanitaria, cultural i social de les
persones beneficiaries de la Fundacio.

També seran objectius de la Fundaci®;

a) Impulsar, fomentar, crear, gestionar.i admmlstrar si escau, tota mena de
centres, serveis i activitats destinades a I'atencio i la promocié dels drets de les
persones beneficiaries de la Fundacio.

b) Donar suport a les families de persones amb discapacitat intel lectual, paralisi
cerebral i malaltia mental en la seva tasca d'atendre-les.

c) Fer conéixer a la comunitat les necessitats de les persones beneficiaries de la
Fundacid, per tal que aquestes se sentin acceptades i disposin de l'ajuda i el
suport necessari.

d) Collaborar amb totes aquelles entitats i organismes publics i privats que
s’hagin proposat uns objectius semblants i, en general, desenvolupar qualsevol
activitat i gesti6 que, directament o indirecta, contribueixi al compliment dels

seus objectius.

e) Exercir la tutela institucional d'aquelles persones amb discapacitat intet lectual,
paralisi cerebral o malaltia mental que per llur condicié familiar (orfenesa, pares
grans, per disposicié judicial, etc.) aixi ho sot licitin, i sempre que es compleixin
els requisits que preveu el Codi Civil de Catalunya.

Article 7é. Beneficiaris

El Patronat determinara amb criteris d'imparcialitat i no-discriminacio els beneficiaris
de la Fundacid entre les persones amb discapacitat principalment intel lectual, paralisi
cerebral o malaltia mental legalment reconeguda que demanin la prestacié o servei
que la Fundacié pugui oferir i que acompleixin els requisits especifics que,

2



0572012 iz
complementariament, el Patronat pugui acordar.

TITOL TERCER
ADMINISTRACIO | REGIM DE LA FUNDACIO

Article 8e. ‘
La representacio, el govern i I'administracio de la Fundacié correspon al Patronat, el
qual nomenara, si ho considera convenient i d'acord amb allo establert legaiment, un
gerent de la Fundacio.

CAPITOL I, EL PATRONAT DE LA FUNDACIO

Article 9é. El Patronat

El Patronat és I'drgan de govern i administracié de la Fundacid, la representa i la
gestiona, i assumeix totes les facultats i funcions necessaries per a la consecucié dels
fins fundacionals.

La competéncia del Patronat no tindra cap més limit que les normes legals i s'estendra

també a tot el que es relacioni amb la. interpretacié dels presents Estatuts i amb la
resolucio de totes les incidencies que es presentin en el funcionament de la Fundacio.

Article 10é. Constitucio

El Patronat és un organ collegiat que pot estar integrat per persones fisiques o
juridiques i constituit per un minim de cinc membres i un maxim de 15.

Podra ser membre del Patronat qualsevol persona amb plena capacitat d'obrar, que no
estigui inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o carrecs publics o per
administrar béns i que no hagi estat condemnada per delictes contra el patrimoni o
contra |'ordre socioecondmic o per delictes de falsedat.

Les persones juridiques han d'estar representades en el Patronat, d'una manera

estable, per la persona en qui recaigui aquesta funcié d'acord amb les normes que les
regulin, o per la persona que a aquest efecte designi 'dérgan competent corresponent.

Com a minim el 50% dels membres del Patronat de la Fundacié han de ser familiars
de persones amb discapacitat, i cal procurar que hi estiguin representades les
diferents tipologies.

La resta de membres seran designats pel Patronat entre persones o entitats amb

coneixements especifics o sensibilitzades vers el mén de les persones amb
discapacitat, paralisi cerebral o malaltla mental, o entre persones amb rellevants merits

ciutadans i socials. & i i i Sadk

Article 11é. Carrecs

El Patronat mateix escollira en el seu si, per majoria de dos tergos, la persona que hagi
de desenvolupar les funcions de Presidéncia, aixi com les que.hagin de desenvolupar
les funcions de Presidéncia Adjunta, Sotspresidéncia Social, Secretaria i Tresoreria. La

resta de membres desenvoluparan les funcions de vocals.
Si no és possible aconseguir la majoria esmentada, es fara, en segona volta, per

3



majoria simple. Aquesta eleccio es fara a la primera reunio del Patronat després de
finalitzat el termini de durada de qualsevol d'aquests carrecs.

Els carrecs de president, president adjunt i sotspresident social, secretari i tresorer
tindran la mateixa durada que el carrec de patré o el termini que resti per complir en
aquest carrec de patro.

Article 12é. Funcions y

Corresponen al Patronat totes les facultats que té legalment i estatutariament
atribuides i, en general, les que es requereixin per a la consecucié dels fins
fundacionals, sense més excepcions que les establertes en la legislacié aplicable i en
aquests Estatuts. ‘ ‘

A titol enunciatiu i no exhaustiu, corresponen al Patronat les seglients funcions:

a) Exercitar totes les funcions propies del govern, I'administracié, la gestid, la
conservacio i la defensa dels béns de la Fundacio, en compliment dels seus

fins. il '

b) Representar la Fundacidé en tota classe de relacions, actes i contractes, en
judici i fora d'ell, per si mateix o per mitja de procuradors o apoderats,
mitjangant I'atorgament dels poders pertinents a aquest efecte davant tota
classe d'autoritats, jutjats, audiéncies, jurats, tribunals, delegacions,
comissions, comités, sindicats, fiscalies, juntes, comarques, ministeris,
conselleries, magistratures de treball, caixes o institucions bancaries i de crédit,
dependéncies de I'Estat, de la Generalitat i altres entitats autdnomes, consells
comarcals, provincia, municipi i qualsevol altre organisme, i promoure, instar,
seguir, conciliar i desistir en expedients, plets, causes o judicis de qualsevol
classe.

c) Realitzar tota classe d'actes i negocis juridics, tant d’administracié com de
rigords domini, sobre tota classe de béns mobles, immobles i valors, sense
altres finalitats que les establertes per les lleis i aquests Estatuts. En
conseqliéncia, podra acceptar les adquisicions de béns o drets per la Fundacié
i realitzar i formalitzar tota classe d'actes i contractes per a l'adquisici6,
possessio, administracié, alienacié i gravamen sobre béns mobles i immobles,
fins i tot els relatius a la constitucié, modificacié i cancet lacio, total o parcial,
d'hipoteques, redempcioé i alliberament de drets reials i la resta d'actes de
domini, compra i venda de béns mobles, immaobles i valors, aixi com pagar i
comprar tot tipus de béns. Per a la realitzaci6 d'aquests actes de negocis
juridics, el Patronat queda rellevat de demanar autoritzacié a qualsevol autoritat
o organisme, excepte que estigui legalment obligat a fer-ho.

d) Cobrar i percebre rendes, fruits, dividends, interessos, utilitats i qualsevol altre
tipus de productes o beneficis derivats dels béns que integrin el patrimoni de la
Fundacioé o dels rendiments obtinguts en el desenvolupament dels seus fins,
realitzar qualsevol contracte bancari 0 amb qualsevol organisme de crédit, fins i
tot amb el Banc d'Espanya i les seves sucursals, i cobrar i percebre tot tipus
d’ajuts, subvencions, bonificacions, imports estatals, autondmics, regionals,
provincials o municipals.

e) Realitzar tots els pagaments necessaris i els de les despeses convenients per
a I'administracié, el funcionament i la proteccié del patrimoni i les rendes de la

Fundacid.

f) Fer les obres i construir els edificis que estimi convenients per als fins de la
Fundacié, en qualsevol titol legal, i decidir per si mateix sobre la forma
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g)

h)
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adequada i sobre els subministraments de tota classe, sigui quina en sigui la
qualitat i I'import, i utilitzar lliurement, per a aquestes matéries, qualsevol
procediment, tant per mitja de [l'adquisicid directa com de la subhasta o

concurs.

Exercir directament, o a través dels representants que es designin, els drets de
caracter politic o econdmic que corresponguin a la Fundacid com a titular
d'accions i altres valors mobiliaris de la seva pertinenga, amb la facultat de
concorrer, deliberar i votar quan ho consideri convenient en les juntes generals,
assemblees, .sindicats .i altres organismes de les entitats emissores, aixi com
exercir les facultats corresponents, concertant, atorgant i subscrivint els actes,
contractes, convenis, propostes i documents que jutgi convenients.

Dictar les disposicions i aplicar els reglaments que estimi convenients per al
millor funcionament i desenvolupament del fi fundacional i la marxa de la
Fundacié i les seves activitats, sense meés limits que els legals i estatutaris.

Poder rebre béns per qualsevol titol legal (donacions, llegats, heréncies,
subvencions...) i qualsevol tipus d'ajuda econdmica, i administrar aquests béns
en la forma que cregui més convenient, utilitzant els mitjans bancaris, d’estalvi i
d'inversions que consideri més oportuns, amb la facultat de sok licitar, tramitar i
signar polisses de crédit.

Designar i separar el personal adscrit a la Fundacié, incloent-hi el gerent;
assenyalar-ne les funcions i atribucions, i delegar en el gerent la designacio i
separacio de tot tipus de personal necessari per a la institucio i les seves
diferents activitats i serveis.

Dictar i modificar, si escau, el Reglament o Reglaments de Régim Interior i
controlar la marxa de tots els serveis i les activitats de la Fundacio, establir
aquests serveis i activitats de la Fundacio, i establir-ne també les normes de

funcionament i els preus.

Nomenar un gerent de la Fundacid per coordinar totes les activitats i serveis de
I'entitat i executar les normes amb major agilitat i eficacia.

Les facultats de factor i d’'administracié econdmica a fi de tenir cura de tot el gir
i el trafic de la Fundacio, amb poders suficients per concertar qualsevol accio i
obligacié amb entitats bancaries i de crédit, que exercira personalment el seu
president i els membres en qui aquest delegui.

Acomplir sempre i en tot moment els fins socials i, en general, totes les altres
facultats que resultin propies de la llei i del Patronat com a organ suprem
d’autoritat i representacié¢ de la Fundacio.

El Patronat pot delegar les seves funcions i facultats en un o meés dels seus
membres i nomenar apoderats generals o especials amb funcions de
responsabilitat mancomunada, indistinta o solidaria, aixi com delegar les funcions
que cregui convenients en el gerent.

En

tot cas, son indelegables i corresponen al Patronat amb caracter exclusiu les

facultats segients:

a) La modificacio dels Estatuts.
b) La fusio, I'escissid o la dissolucid de la  Fundacio.

c) L'elaboracioé i aprovacié del pressupost i dels documents que integren els
comptes anuals. '
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d) Els actes de disposicié sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin
un valor superior a una vigésima part de I'actiu de la Fundacio, excepte que es
tracti de la venda de titols valor amb cotitzacié oficial per un preu que sigui com
a minim el de cotitzaci6. Tanmateix, es poden fer apoderaments per
I'atorgament de I'acte corresponent en les condicions aprovades pel Patronat.

e) La constitucid o la dotacié d'una altra persona juridica.
f) La fusio, escissio i la cessid de tots o d'una part dels actius i dels passius.
g) La dissolucié de societats o d'altres persones juridiques.

h) Les que requereixin l'autoritzacid o l'aprovacio del Protectorat o I'adopcid i
formalitzacié d’una declaraci6 responsable.

g) L'adopci6 i formalitzacio de les declaracions responsables.

Article 13é. Representacio de la Fundacié

Les facultats que té i desenvolupa el Patronat les exercira el seu president, que, pel
carrec mateix, tindra la representacié unitaria legal de la Fundacié, i la podra obligar en
tots els seus actes i contractes, drets i obligacions d’acord amb el que estigui establert
legalment i amb els presents Estatuts, :

Per a la disposicidé de béns immobles de qualsevol classe li caldra l'autoritzaci6 prévia
del Patronat, justificada amb la certificacié oportuna, i de conformitat amb els requisits
legalment establerts.

El president podra delegar les seves funcions, de forma expressa i escrita, en algun
dels altres membres del Patronat, o en el gerent, sempre per escrit.

Article 14é. Patrons

Eis patrons exerceixen el carrec gratuitament, sens perjudici del dret al
desemborsament de les despeses, degudament justificades, i a la indemnitzaci6 pels
danys que els ocasioni el desenvolupament de les funcions propies del carrec.

Els patrons exerceixen el seu carrec per un termini de quatre anys i poden ser
reelegits per periodes de la mateixa durada.

Article 15é. Obligacions

Els patrons estan obligats a:

a) Fer que es compleixin estrictament els fins fundacionals, d'acord amb el que
disposen els Estatuts de la Fundacio. ;, :

b) Conservar els béns i els drets que integrin el patrimoni de la Fundacid i
mantenir plenament la seva productivitat, segons els criteris financers i d'acord

amb les circumstancies econdmiques.

¢) Servir el carrec amb la diligéncia d’'un administrador lleial, segons estableixin
les lleis i els Estatuts. :

d) Mantenir el secret de les deliberacions.del Patronat.

e) Posar en coneixement del Patronat les possibles situacions de conflicte
d'interessos.

f) Formar part d'alguna de les comissions en qué s'organitzi el funcionament del

4 £
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Patronat.

Article 16é. Designacio de patrons

El nomenament de patrons I'ha d'acordar el Patronat amb el vot favorable de la
majoria de dos tergos dels seus membres, i entren en funcions després d'haver
acceptat expressament el carrec mitjangant alguna de les formes establertes en la

legislacié aplicable.

Article 17é. Vacants

En els suposits de renovaci6 dels carrecs per cessament abans de complir el termini i
en cas de mort, incapacitat, destitucié o rentncia dels membres del Patronat, les
vacants seran cobertes per nomenament del Patronat. La persona substituta sera
designada pel temps que falti perqué s'exhaureixi el mandat del patré substituit, perd
podra ser reelegida pels mateixos terminis establerts per a |a resta dels membres.

Article 18é. President
El president, i en la seva abséncia el president adjunt, tenen les facultats seglents:

a) Representar institucionalment la Fundacio.

b) Ordenar la convocatoria, fixar-ne 'ordre del dia i presidir, suspendre i aixecar
les sessions del Patronat, aixi com dirigir-ne les deliberacions.

c¢) Decidir amb el seu vot de qualitat el resultat de les votacions en cas d'empat.
d) La resta de facultats indicades en aquests Estatuts i aquelles que li siguin

expressament encomanades pel Patronat, d'acord amb el que preveu la normativa
aplicable.

El president podra delegar en un altre membre del Patronat alguna de les seves
facultats, i de forma particular en el gerent, totes les questions d'organitzacio,
coordinacio | execucio dels serveis i activitats de la institucio.

Article 19é. President adjunt i sotspresident social

President adjunt O i

El Patronat podra nomenar un’ president adjunt, que ajudara en tot moment el
president en les seves tasques, a més d'exercir les accions que li siguin encomanades
expressament.

En cas de vacant, malaltia o abséncia del president, les seves funcions les
desenvolupara el president adjunt.
Sotspresident social

El Patronat podra nomenar un sotspresident social, que coordinara la Comissi6 Social i
se’'n responsabilitzara, i impulsara les accions en’l'ambit social de la Fundacio.

Article 20é. Secretari

El secretari convocara, en nom del president, les reunions del Patronat i n'estendra les
actes, conservara els llibres d'actes i lliurara els certificats amb el vistiplau del
president o, en abséncia seva, per ordre del president adjunt.
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Aixi mateix, exercira les altres funcions que sén inherents al seu carrec.

En cas d'abséncia, el Patronat podra designar un secretari accidental d'entre els
membres del Patronat assistents.

Article 21é. El tresorer

El tresorer, nomenat també per la resta de membres del Patronat, sera I'encarregat de
portar la coordinacié i el control de totes les activitats econdmiques i financeres de la
Fundaci6, de l'elaboracié del pressupost anual i de I'estat de comptes que haura
d'aprovar el ple del Patronat, com també sera I'encarregat de presentar al Patronat

I'auditoria anual de la Fundacio.

El tresorer sera, per condici6 del seu carrec, el responsable de la Comissi6é
Econdmica.

Article 22&. Convocatéria

El Patronat, que actuara de forma cot legiada, es reunira, com a minim en sessio
ordinaria, una vegada cada trimestre natural per debatre qliestions de la seva
competéncia. ) )

També es reunird en sessid extraordinaria, ‘i prévia convocatoéria del president, per
iniciativa del president mateix o a petici6 com a minim d'una quarta part dels membres
del Patronat. En aquest cas la reunié s'ha de fer dins els 30 dies segiients a la
sot licitud.

El president convocara la reunid per escrit i notificara I'ordre del dia amb una antelacid
minima de 24 hores, en cas de sessié extraordinaria, i minima de 72 hores, en cas de
sessio ordinaria. =

Article 23é. Constitucio i acords

Les reunions del Patronat quedaran validament constituides quan hi concorrin,
almenys, la meitat més un dels seus membres.

L’assisténcia a les reunions sera obligatoria i personal. En les votacions, cada patré té
un vot; el vot del president, en cas d'empat, sera diriment.

Els acords del Patronat es prendran per majoria de vots dels assistents, excepte quan
els Estatuts o la llei exigeixin una major proporcié, com en les delegacions

d'atribucions, i els que comportin legalment una majoria reforgada, supdsits en els
quals s'exigira I'acord de les dues terceres parts dels membres del Patronat, per vots

emesos en secret i per escrit.

En els acords relacionats amb pos'sibles' conflictes d'interessos amb els patrons
s'exigira la majoria de les dues terceres parts dels vots dels membres del Patronat,

emesos en secret i per escrit.

En tot cas, s’hauran d’adoptar per majoria de dos tergos dels membres del Patronat els
segiients acords:

a) L'eleccié dels carrecs d'acord amb el que preveu l'article 11& d’aquests Estatuts.

b) El nomenament i cessament de patrons segons el que disposen els articles 16é
i 26&.g d'aquests Estatuts.

c) Els acords relacionats amb possibles conflictes d'interessos amb els patrons.



0572012

&

)] D ,.

E_.
IR

C

d) El nomenament del gerent, d'acord amb el ue estableix |'article 27é& d’aquests
Estatuts.

e) La realitzacié dels actes de disposicid de béns i drets que indica l'article 34.6
d'aquests Estatuts.

f) L'adopcid® de declaracions responsables pel patronat acordada pel vot

favorable de dos tergos del nombre total de patrons, sense computar els que
no puguin votar per raé de conflicte d'interessos amb la fundacio.

g) Les modificacions estatutaries, estructurals i de dissolucio en els termes
indicats en l'article 40& d'aquests Estatuts.

h) La dissolucio de la Fundacié; d'acord amb el que preveu l'article 42& d’aquests
Estatuts ‘ : ;

A les reunions del Patronat hi pot assistir amb veu pero sense vot el gerent, quan hi és

convocat.

El Patronat també pot convidar a assistir a les reunions, amb veu i sense vot, les

persones que consideri convenient, i en especial els col laboradors permanents i els
representants dels diferents serveis.

Article 24é. De les actes

De cada reunid, el secretari n'ha d'estendre l'acta corresponent, que ha d'incloure la
data, el lloc, I'ordre del dia, les persones assistents, un resum dels assumptes tractats,
les intervencions de qué s'hagi sot licitat que quedi constancia i els acords adoptats,
amb indicaci6 del resultat de les votacions i de les majories.

Les actes han de ser redactades i firmades pel secretari amb el vistiplau del president i _

poden ser aprovades pel Patronat a continuacié d'haver-se realitzat la sessid
corresponent o bé en la proxima reunidé. No obstant aixo, els acords tenen forga
executiva des de la seva adopcio, excepte si es preveu expressament, en els Estatuts
o a I'hora d'adoptar I'acord, que no sén executius fins a l'aprovacié de l'acta. Si sén
d'inscripcié obligatdria, tenen forga executiva des del moment de la inscripcio.

La Fundacié ha de portar un llibre d'actes ‘en el qual constin totes les que hagin estat
aprovades pel Patronat. ‘ -

Article 25é&. Conflicte d'interessos

Els patrons i les persones amb interés personal, segons el que esta previst legalment i
en aquests Estatuts: ‘

a) Han d'abstenir-se de participar en tot tipus de negocis i activitats financeres
que puguin comprometre |'objectivitat en la gestio de la Fundacio.

b) Els patrons poden establir una relacié laboral o professional retribuida amb
la fundacié sempre que s'articuli mitjangant un contracte que determini clarament les
tasques laborals o professionals que es retribueixen. En tot cas, aquestes tasques
laborals o professionals retribuides han d'ésser diferents de les tasques i funcions que
soén propies del carrec de patro. El patronat, abans de la formalitzacio del contracte de
patré amb la fundacié, ha de presentar al protectorat al declaraci6 responsable d'acord
amb el que s'estableix legalment. El nombre de patrons amb relacié laboral o
professional amb la fundaci6 ha d'ésser inferior al nombre de patrons previst perque el
patronat es consideri validament constituit.

c) No poden participar en societats constituides o participades per la Fundacio.
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d) Els patrons i les persones que s'hi equiparen a efectes de conflictes
d'interessos només poden realitzar opreacions amb la fundacioé si queda suficientment
acreditada la ncessitat i la prevalenga dels .interessos de la fundacio sobre els
particulars del patr6 o persona equiparada. Abans de dur a terme l'operacio el patronat
ha d’adoptar una declaracié responsable i I'ha 'de presentar al protectorat juntament
amb la documentacio justificativa pertinent, d’acord amb el que es diposa legalment.

e) Durant els dos anys seglients al cessament com a patré no es poden
desenvolupar serveis en empreses o societats privades participades per la Fundacio.

Els patrons no poden intervenir en la presa de decisions o en l'adopci6 d'acords en els
assumptes en qué tinguin un conflicte d'interessos personals amb la Fundacié.

Els patrons han de comunicar al Patronat qualsevol situacié de conflicte, directe o
indirecte, que tinguin amb la Fundaci6é. Abans que el Patronat adopti un acord en el
qual hi pugui haver un conflicte entre un interés personal i el de la Fundacio, la
persona afectada ha de proporcionar al Patronat la informacié rellevant i s'ha

d'abstenir d'intervenir en la deliberacié i la votacié.

A l'efecte d'apreciar l'existéncia d'un conflicte d'interessos, s'equipara a linterés

personal el de les persones seglients:
a) En cas que es tracti d'una persona fisica, el del conjuge, el d'altres persones
amb qui hom estigui especialment vinculat per lligams d'afectivitat, el dels seus
parents en linia recta i ,en linia col lateral fins al tercer grau de consanguinitat o
d'afinitat, i el de les persones juridiques en les quals hom exerceixi funcions
d'administracié o amb les quals hom constitueixi, directament o per mitja d'una
persona interposada, una unitat de decisio, d'acord amb la legislacié mercantil.

b) En cas que es tracti d'una persona juridica, el dels seus administradors o
apoderats, el dels socis de control i el de les entitats que hi formin una unitat de
decisio, d'acord amb la legislacié mercantil.

La realitzacio de l'acte o contracte objecte de la declaracié responsable s'ha
d'acreditar davant del protectorat, amb la presentacid del document que el formalitzi,
en el termini de dos mesos a comptar desde la data en qué s’ha presentat la
declaracié responsable al protectorat. Si I'acte o contracte es formalitza per mitja d'una
escriptura publica, s'ha de protocalitzar la declaracié responsable.

Article 26é. Cessament de patrons
Els patrons cessen en el carrec per les causes seglents:

a) Mort o declaracié d'abséncia en el cas de les persones fisiques, o extincio,
en el cas de les persones juridiques.

b) Incapacitat o inhabilitacio.

c) Cessament de la persona en el carrec per raé del qual formava part del
Patronat.

d) Finalitzacié del termini del mandat, llevat que es renovi.

e) Rendncia notificada al Patronat.

f) Senténcia judicial ferma que estimi I'accio de responsabilitat per danys a la
Fundacio o que disposi la remocié del carrec.

g) Per acord de dues terceres parts dels membres del Patronat per
incompliment de les obligacions a carrec dels patrons segons aquests

Estatuts.
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h) Les altres que estableixin la lleio e
La renuncia al carrec de patré ha de constar de qualsevol de les formes establertes
per a l'acceptacid del carrec, perd només produeix efectes davant de tercers quan
s'inscriu en el Registre de Fundacions.

156
Is Estatuts.

CAPITOL Il ‘
ALTRES ORGANS. COMPOSICIO | FUNCIONS

Article 27é. Gerent: nomenament i régim

D'acord amb el que s'estableix legalment, el Patronat podra nomenar un gerent per a
la Fundaci®6 amb l'acord de les dues terceres parts dels seus membres. El
nomenament sera objecte de contracte laboral en el qual, a més del periode de prova,
es fixaran els drets i deures, les seves atribucions i competéncies i les altres
condicions que es pactin. El gerent podra assistir amb veu i sense vot a les reunions

del Patronat.

La persona que es designi com a gerent haura de complir les mateixes condicions que
els patrons pel que fa a llur capacitat, causes d'inhabilitacié i actuacié en cas de
conflicte d'interessos, segons el que s'estableix legalment i en aquests Estatuts. Aixi
mateix, haura de complir les obligacions previstes en aquests Estatuts per als patrons,
excepte |'obligacié de formar part, com a membre, d'una comissio.

Article 28é. Gerent: funcions

Seran funcions del gerent:
a) Executar i fer complir els acords del Patronat, del qual depéen directament.
b) Proposar al Patronat sérveis i activitats per al compliment de les finalitats de la
Fundacio.

c) Dirigir, coordinar i supervisar tots els serveis i les activitats que constitueixi,
administri o gestioni la Fundacio, i vetllar per I'acompliment de les normes que
els regulen. :

d) Representar la Fundacié i el seu Patronat, d’acord amb les delegacions i
facultats que li siguin atribuides, adhuc amb poders notarials, a fi de dirigir tot el

gir i trafic de la institucié.

e) Totes les altres que li atorgui el Patronat o que li assenyali el Reglament de
Regim Interior, si s'escau, sempre que no siguin indelegables.

Article 29&. Comissions permanents

El Patronat treballara per acomplir les finalitats de la Fundacié per mitja de les
segulents comissions permanents:

Comissi¢ economica; Estara integrada pel tresorer i com a minim tres membres més
del Patronat elegits per decisié majoritaria d’aquest.

Es reunira per tractar els assumptes referents a ['activitat econdmica, financera i
productiva de la Fundacié. El tresorer o la persona en qui aquest delegui exercira la
funcié de representacio en I'ambit d'actuacio d'aquesta comissio.

Comissid social: Estara integrada pei-sbtspresident social, amb les funcions de
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coordinacié, i com a minim tres membres del Patronat a eleccié majoritaria dels
patrons.

Es reunira per tractar els assumptes de caracter social vinculats a tots els ambits
d'actuacié de la Fundaci6 i en especial al de les persones ateses. El sotspresident
social o la persona en qui delegui exercwé la funcuo de representacuﬁ en l'ambit
d'actuacié d’'aquesta comissio. : Lo

El president i el president adjunt de la Fundacidé podran presidir, sempre que ho
considerin oportu, qualseval comissio.

El Patronat podra decidir organitzar-se en altres comissions i definir-ne les funcions i
I'ambit d’actuacio.

Totes les comissions es reuniran periddicament, a decisid dels seus membres, per fer

un seguiment dels assumptes dels quals tinguin la competéncia. En les reunions de
Patronat informaran dels assumptes que préviament hagin tractat.

Les comissions podran proposar punts de l'ordre del dia a fi de deliberar-los, i si escau
aprovar-los, en les reunions de Patronat.

El Patronat podra adoptar I'acord d'encarregar a una de les comissions permanents la
realitzaci6 de tasques especifiques en I'ambit d'actuacié de cada comissid.

Podran formar part de les comissions permanents els collaboradors amb
coneixements especifics de I'ambit d'actuacié de cada comissié que siguin escollits per
majoria pels mateixos membres de cada una de les comissions.

Els col laboradors permanents participaran en les reunions i activitats organitzades per
les comissions i aportaran els seus coneixements especifics en I'ambit d'actuaci6é de

cada una de les comissions.

A peticié dels membres de la comlssuﬁ els coP Iaboradors permanents podran assistir a
alguna reunié de Patronat amb veu pero sense vot.

Article 30é&. Consell Assessor

Si ho considera convenient, el Patronat podra nomenar un Consell Assessor, el qual
sera un organ consultiu i de suport per a I'assoliment dels objectius de la Fundacio.

Article 31é. Régim disciplinari

Els patrons incorreran en responsabilitat disciplinaria si cometen les faltes previstes
reglamentariament en exercici de les seves funcions.

Els principis informadors de la potestat disciplinaria seran els seglents; legalitat,
tipicitat, irretroactivitat, proporcionalitat, culpabilitat, contradiccio, audiéncia a
l'interessat i presumpcid d'innocéncia.

L'érgan competent per incoar i resoldre els expedients disciplinaris sera el Patronat en
ple, i les faltes seran qualificades de lleus, greus o molt greus.

Les faltes lleus es podran sancionar amb amonestacid, les greus amb inhabilitacié
temporal i les molt greus amb separacié definitiva.

Per la via del Reglament es tipificaran’les conductes, I'extincié de la responsabilitat, la
prescripcid i la cancel lacié de les sancions, i es dissenyara el procediment disciplinari.

Article 32é. Reconeixements

12



BD1284386

0572012

Els membres del Patronat, el personal al servei de la Fundacié o qualsevol persona
podra ésser objecte de reconeixement public per part del Ple del Patronat. Per al seu
atorgament es prendra en consideracio I'especial dedicacio, I'actuacio meritoria o els
serveis extraordinaris realitzats envers la Fundacio o les persones amb discapacitat.

Els reconeixements podran consistir en mencions honorifiques i designacio dels
carrecs de patrd o president d’honor.

TiTOL IV
RECURSOS ECONOMICS

Article 33é. Patrimoni de la Fundacié i activitats econdomiques

El patrimoni de la Fundacié podra ser constituit per tota classe de béns mobles i
immobles, radicats a qualsevol lloc, i per tota classe de valors.

El patrimoni de la Fundacié queda vinculat al compliment dels fins fundacionals. El
patrimoni esta integrat:

a) pel capital fundacional, constituit per la dotaci¢ inicial, que consta en la carta
fundacional;

b) per tots els béns i drets de contmgut econ6m|c que accepti i rebi la Fundacio
amb la finalitat d'incrementar el capital fundacional, i

c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes, i els altres bens
incorporats al patrimoni de la Fundaci6 per qualsevol titol o concepte.

Article 34é. Disposicio i deure de reinversio

34.1. L'alienacio, el gravamen o qualsevol altre acte de disposicit¢ dels béns i drets que
integren el patrimoni fundacional i els destinats directament al compliment de les
finalitats fundacionals s'ha de fer a titol onerés i respectant les condicions dels
fundadors o dels donants o aportants daquests béns. En qualsevol cas, el producte
obtingut s'ha de reinvertir en Iadqwsmm oel mlllorament d'altres béns i drets que se
subroguin en lloc dels alienats . i

34.2. La necessitat i la conveménc:a de Ies operamons de disposicié o gravamen
directe o indirecte han d'estar justificades i acreditades documentalment. El Patronat,
abans de fer els actes de disposicio, ha de comptar amb la informacié adequada per
prendre la decisio responsablement.

Si es donen circumstancies excepcionals que impedeixin complir totalment o
parcialment el deure de reinversid, el patornat, abans de dur a terme l'acte de
disposicid, ha de presentar una declaracié responsable al protectorat en qué faci
constar que es donen aquestes circumstancies | ha d'aportar un informe subscrit per
técnics independents que acrediti la necesitat de I'acte de disposicié il es raons que
justififiquen la no-reinversi6. També ha de justificar la destinaci6 que es doni al
producte que no es reinverteixi, que ha de ser sempre dins de les finalitats de la

fundacio.

34.3. En tots els casos , els actes d'alineacié i o gravamen de béns immobles,
establiments mercantils, o béns mobles, amb un valor de mercat superior a 15.000
euros, s’han de comunicar al protectorat abans d’executar-los. Si el valor de mercat
supera els 100.000 euros o el 20% de l'actiu de la fundacié que resulti del darrer
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balang aprovat, el patornat, abans de la perfecci¢' del contracte, ha de presenta una
declaracié responsable al protectorat en qué faci constar que I'operacié és beneficiosa
per a la fundacié i ha d'aportar un informe subscrit per técnics independents que
acrediti que I|'operacio respon a criteris economicofinancers i de mercat. Se
n'exceptuen els actes d'alienacié de béns negociats en mercats oficials si I'alienacié es
fa almenys pel preu de cotitzacioé.

34.4. Es requereix una autoritzacié prévia del Protectorat per fer actes de disposicio,
gravamen o administracio extraordinaria en els casos seglents:

a) si els béns o drets objecte de disposicié s'han rebut d'instituciones publiques
o s’han adquirit amb fons publics ;

b) si el donant ho ha exigit expressament;
c¢) si ho estableix una disposicio estatutaria,

34.5. El Patronat pot fer, sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que
aconsellin la conjuntura econdmica i la legislacié vigent, les modificacions convenients
en les inversions del patrimoni fundacional.

34.6. Per a la realitzacié d'actes de disposicio sobre els béns i drets que constitueixin
el patrimoni fundacional i per a l'acceptacioé d'heréncies, llegats o altres béns i drets
susceptibles d'integrar el capital fundacional, s'exigeix/'el vot favorable del Patronat
amb la majoria de dos tergos i el compliment dels requisits legalment previstos.

Article 35é. Régim comptable i documental
35.1. La Fundacié ha de portar un llibre diari i un llibre d'inventari i de comptes anuals.

35.2. El Patronat de la Fundacié ha de fer l'inventari i ha de formular el comptes anuals
de manera simultania i amb data del dia de tancament de |'exercici econdmic, de
conformitat amb els principis de comptabilitat generalment admesos i amb les
disposicions gque en cada cas siguin aplicables.

L'exercici s'ha de tancar el 31 de desembre.
35.3. Els comptes anuals formen una unitat i estan integrats per:
a) el balang de situacio,
b) el compte de resultats,
c) el compte d'estat de situacié de canvis en el patrimoni net,
d) el compte d'estat de situacié de fluxos en efectiu

e) i la memodria, en la qual s'ha de completar, ampliar i comentar la informacié
continguda en el balang i en el compte de resultats, i s'han de detallar els actuacions
realitzades en compliment de les finalitats: fundacionals 'i concretar el nombre de
beneficiaris i els serveis que aquests han rebut, com també els recursos procedents
d'altres exercicis pendents de destinacid, si n'hi ha, i les societats participades
maijoritariament, amb indicacié del percentatge de participacié. També ha de formar
part del contingut minim de la memoria dels comptes anuals la informacié sobre les
declaracions responsables i sobre la perfeccié dels actes o contracte que en soén
objecte.

35.4. El Patronat ha d'aprovar, dintre dels sis mesos segtients a la data de tancament
de l'exercici dels comptes anuals, els que ha de presentar en la forma prevista
legalment al Protectorat de la Generalitat de Catalunya per al seu diposit en el termini
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de 30 dies a comptar de la seva aprovacio.
35.5 El Patronat ha d'aprovar i presentar, en relacid amb les inversions financeres
temporals que realitzi en el mercat de valors, un informe anual sobre el grau de

compliment del codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de lucre,
de conformitat amb la normativa vigent o amb el que disposi l'autoritat reguladora.

35.6 Els comptes anuals s'han de sotmetre a una auditoria externa quan es donen les
circumstancies legalment previstes.

Encara que no es produeixin les circumstancies legalment previstes perqué els
comptes s'hagin de sotmetre a una auditoria, si una tercera part dels patrons la
demana per raons justificades, perqué considera que hi ha alguna circumstancia
excepcional en la gestié de la Fundacié que aconsella que es dugui a terme, s'ha de
convocar una reunié del Patronat en el termini maxim de quinze dies a comptar de la
peticio, a fi d'acordar de forma motivada la realitzacioé o la no-realitzacioé de |'auditoria
de comptes sot licitada. Si no es convoca el Patronat en el termini indicat o si, un cop
convocat amb aquesta finalitat, s'acorda no dur a terme [l'auditoria, els patrons
interessats poden adrecar la seva peticid al Protectorat, d'acord amb el que s'estableix

legalment.

Article 36é, Recursos anuals
Els recursos econdmics anuals de la Fundacio han d'estar integrats per:
a) les rendes i els rendiments produits per I'actiu,
b) els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals

c) i les subvencions i altres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no
hagin d'incorporar-se al capital fundacional.

Article 37¢. Aplicacié obligatoria

La Fundacié ha de destinar. al compliment dels fins fundacionals almenys el setanta
per cent de les rendes i altres ingressos-nets anuals obtinguts. La resta I'ha de destinar
o bé al compliment diferit de les finalitats o bé a l'increment dels seus fons propis. El
Patronat ha d'aprovar l'aplicacio dels ingressos.

Si la Fundacio rep béns i drets sense que se n'especifiqui la destinacié, el Patronat ha
de decidir si han d'integrar la dotacidé o han d'aplicar-se directament a la consecucio
del fins fundacionals. '

L'aplicacio d’almenys el setanta per cent dels ingressos al compliment de les finalitats
fundacionals s'ha de fer efectiva en el termini de quatre exercicis a comptar de l'inici
del seglient al de I'acreditacidé comptable.

Article 38é. Despeses de funcionament

Les despeses derivades del funcionament del Patronat i dels seus organs delegats,
sense comptar a aquest efecte el cost de les funcions de direccié o geréncia, no poden
ser superiors al 15% dels ingressos nets obtinguts durant I'exercici.

Article 39é. Participacio en societats

La Fundacié pot constituir societats i participar-hi sense necessitat d'autoritzacié prévia
del Protectorat, llevat que qixq comporti 'assumpcié de responsabilitat personal pels
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deutes socials.
TiTOLV
MODIFICACIONS D'ESTATUTS , ESTRUCTURALS I DISSOLUCIO

Article 40é. Modificacions estatutaries i estructurals, i dissolucié

El Patronat en ple, convocat expressament i en votacié adoptada favorablement per
les dues terceres parts dels seus assistents, amb quorum suficient d'assisténcia
d'acord amb l'art. 23 d'aquests Estatuts, i d'acord amb la normativa aplicable, pot
modificar els Estatuts, i acordar la fusid, I'escissid o la dissolucié o extincio de la
Fundacié, amb l'autoritzacio del Protectorat, d'acord amb la legislacié aplicable.

Article 41é&. Causes de dissolucio

La Fundacié ha estat constituida per un temp's indefinit i sols es podra extingir per les
causes legalment establertes.

Article 42é. Procediment de dissoluci6 i destinacié del seu patrimoni

La dissolucioé de la Fundacio6 requereix I'acord motivat del Patronat adoptat per majoria
qualificada de les dues terceres parts dels seus membres, i amb l'aprovacié del
Protectorat. '

El Patronat ha de nomenar una Comissié Liquidadora amb les facultats necessaries
per tal dacomplir les seves funcions, segons estableixi la legislacié vigent;
subsidiariament, ha d'actuar el Protectorat.

Una vegada feta la liquidacié de la Fundacio, el patrimoni romanent s'ha d’adjudicar a
I'entitat sense afany de lucre que es faci carrec del manteniment de centres i serveis
de la Fundacié amb finalitats similars o analogues, o a favor d'altres entitats publiques
o privades sense afany de lucre amb finalitats analogues o similars, segons acordi el
mateix Ple del Patronat en votacidé de les dues terceres parts dels membres, i en
reunio expressa per aprovar la liquidacio definitiva.

L'adjudicacié o la destinaci¢ del patrimoni romanent ha de ser autoritzada pel
Protectorat abans no s'executi.

TiTOL VI
INTERPRETACIO | LLACUNES LEGALS

Article 43é,

La interpretacid de les normes dels presents Estatuts | de les possibles llacunes legals
que presenti correspondra al Patronat en Ple de la Fundacid, tenint en compte sempre

les regles establertes en la legislacié vigent.
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Concorda amb la seva matriu, obrant en el meu proto-
col general corrent i per a l'entitat compareixent,
lliuro copia auténtica amb caracter executiu en dotze
folis de la mateixa élagse, numeros el del present i
els onze anteriors correlatius en ordre gque signo,
rubrico i segello, el segiient dia d'autoritzacid. En

Dono Fe.-

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia
Direccio General de Dret i d'Entitats Juridiques

Faig constar que per la Resolucié del director general de Dret i
d'Entitats  Juridiques (per delegacié de la persona titular del

- Departament de Justicia, segons Resolucié JUS/498/2013, de
o 8.3.2013, DOGC 6334 de 13.3.2013), que es consigna més avall,
3 2 s'aprova i s'inscriu, en el Registre de Fundacions de la Generalitat de
@9 Catalunya, I'adaptacié a la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer
ag del_Codi-civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, i la
2 § - modificacié dels estatuts de la Fundacid que tot seguit s'esmenta, aixi
-85 10 com.el text refés resultant.
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